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RESUMO

Objetivo: Identificar a existéncia de fatores preditores da Sindrome de Burnout nos
estudantes da Faculdade Pernambucana de Saude que estdo atuando no estagio
curricular obrigatorio. Método: Traduz-se em um estudo exploratorio, descritivo e
transversal, com metodologia quantitativa realizado em agosto de 2023 utilizando os
instrumentos "Maslach Burnout Inventory-Student Survey", "Perceived Stress Scale" e
"Utrecht Work Engagement Scale" abrigados num formuldrio unico na plataforma
Google Forms. Os dados foram digitados, codificados e analisados na plataforma
Microsoft Office Excel e apresentados em tabelas. A pesquisa foi aprovada pelo Comité
de Etica em Pesquisa do Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira -
IMIP CAAE n° 73866323.8.0000.5201. Resultados: Foram coletadas 66 respostas ao
formulério, sendo 46 (69,7%) entre os 18 e 24 anos de idade, 52 (78,8%) mulheres
cis-género, 47 (71,2%) consideram-se brancos, 53 (80,3%) disseram que ndo exercem
nenhuma atividade remunerada e 58 (87,9%) mora com outra pessoa. Conclusdao: Nao
encontrou-se relacdo entre a sindrome e a maioria das variaveis sociodemograficas,
excetuando-se a analise de idade, observando uma incidéncia nas pessoas mais jovens.
Além disso, muitos estudantes apresentaram exaustdo emocional e ineficacia
profissional. Em contrapartida, ndo houve rebaixamento dos niveis de engajamento nos

estudos, apesar das demandas académicas.

Palavras-chave: Estudantes; Esgotamento Psicologico; Internato e Residéncia;

Humanos; Universidades



ABSTRACT

Objective: To identify the existence of predictors of Burnout Syndrome in students at
the Faculdade Pernambucana de Satide who are working in compulsory curricular
internships. Method: This is an exploratory, descriptive and cross-sectional study, with
a quantitative methodology carried out in August 2023 using the Maslach Burnout
Inventory-Student Survey, Perceived Stress Scale and Utrecht Work Engagement Scale
instruments housed in a single form on the Google Forms platform. The data was
entered, coded and analyzed on the Microsoft Office Excel platform and presented in
tables. The research was approved by the Research Ethics Committee of the Instituto de
Medicina  Integral = Professor Fernando  Figueira - IMIP CAAE n°
73866323.8.0000.5201. Results: 66 responses to the form were collected, of which 46
(69.7%) were between 18 and 24 years of age, 52 (78.8%) were cis-gender women, 47
(71.2%) considered themselves white, 53 (80.3%) said that they did not do any paid
work and 58 (87.9%) lived with someone else. Conclusion: No relationship was found
between the syndrome and most sociodemographic variables, except for the analysis of
age, observing an incidence in younger people. Furthermore, many students presented
emotional exhaustion and professional ineffectiveness. On the other hand, there was no

reduction in levels of engagement in studies, despite the academic demands.

Keywords: Students; Burnout, Psychological; Internship and Residency; Humans;

Universities



INTRODUCAO

Desde os séculos XVII e XIX o termo "estresse" ¢ relacionado aos conceitos de
forca, esfor¢o e tensdo, até que o endocrinologista Han Selye' trouxe a expressao para o
meio cientifico, pois percebeu que muitas pessoas sofriam de doencas fisicas, algumas
apresentavam queixas em comum, como por exemplo, fadiga, desdnimo e falta de

apetite'.

O estresse caracteriza-se como uma resposta adaptativa do organismo diante de
novas situagdes, principalmente aquelas vistas como ameagadoras, no entanto, esse
processo € individual e subjetivo que pode gerar sintomas fisicos, psiquicos e cognitivos
devido as respostas para superar, tolerar ou se adaptar aos agentes estressores que

comprometem o individuo e suas organizagdes'.

Em 1974 o termo "Burnout" foi utilizado pela primeira vez por Herbert
Freudenberger para definir uma sindrome que, segundo ele, era muito presente nos
profissionais de satde. Diante disso, a definicdo de Sindrome de Burnout (SB) foi
consolidada por Maslach e Jackson (1981) como o cansago fisico e emocional que causa
a perda da motivacdo para exercer a profissao, podendo se transformar em sentimentos
de fracasso®. Atualmente a SB est4 inserida na Classificacdo Internacional de Doencas

(CID-11)°.

Em 1982, observou-se que a SB tem um carater tri-fatorial: Exaustdo
Emocional, caracterizada pelo sentimento de ndo poder dar mais de si aos outros;
Despersonalizagdo, que € o isolamento do individuo a fim de combater os sentimentos
negativos que o acompanham durante as relagdes interpessoais; e Redugdo da

Realizacdo Profissional, que pode ser descrita como um sentimento de incompeténcia,



podendo acarretar em uma sensagdo paradoxal de auto-cobranga do profissional na

tentativa de mascarar esse sentimento®.

Percebe-se que a alta exigéncia no ambiente de trabalho ¢ um dos fatores que
contribuem para a crescente incidéncia do diagnostico de SB, preocupando os
profissionais e estudantes, pois afeta diretamente a vida pessoal dos sujeitos®. Diante
desse problema, os estudos acerca da tematica abrangeram estudantes de saude’, com a
justificativa de que os processos de ensino-aprendizagem influenciam na qualidade de

vida e bem estar dos académicos em formagao profissional®.

E exigido que eles adaptem-se a uma nova realidade de responsabilidades em
suas vidas pessoais e obrigacdes académicas, entre outros fatores que demonstram a
necessidade de mais estudos voltados a essa populagdo®®. Em 1992 Cushway observou
que o burnout pode ter seu inicio ainda em fase académica, estudos posteriores também
mostraram que o burnout tem a probabilidade de perdurar durante o exercicio

profissional’.

Foi em 2002 que Schaufeli et al. observou que o Burnout em estudantes também
¢ tri-fatorial: Exaustdo emocional, que ¢ o sentimento de estar exausto por conta das
exigéncias dos estudos; a Descrenga, entendida como o desenvolvimento de uma atitude
cinica e distanciada para com o estudo; e Sentimento de ineficacia profissional,
caracterizado pelo sentimento de incompeténcia como estudante’. Estudos mostram que
académicos com niveis elevados de esgotamento apresentam pouca expectativa de

concluir o curso’.

Diante disso, identificar a SB precocemente ¢ importante, pois pode-se
estabelecer intervengdes preventivas, tanto individuais (visando o proprio bem-estar)

quanto organizacionais (visando a criagao de um ambiente de trabalho/estudo saudavel),



objetivando a diminui¢do do estresse’. Como tratamento da SB, o Ministério da Satde
(2001) indica acompanhamento psicoterapico, farmacoldgico e intervengdes

psicossociais (Organizagdo Mundial da Satde [OMS], 2019)>.

Geralmente, os cursos de satde possuem praticas de estdgio, por onde os
estudantes notam as limitacdes e implicagcdes de seus saberes no decorrer do processo
da pratica profissional, onde sdo confrontados pelas dividas, ansiedades e medos em um
ambiente de competitividade entre alunos e tutores e dilemas éticos, além das demandas
didrias, ndo reconhecimento dos colegas e profissionais e a falta de tempo livre para

lazer, etc.>®.

Ainda, a decisdo por cursar uma graduagdo na area de satide pode ser precoce e
sem suficiente reflexdo resultando em falsas expectativas em relagdo ao curso e
ambiente profissional, que quando ndo alcangadas favorecem o desenvolvimento de
sentimentos de decepgao, desinteresse, desilusao e insatisfagao, conduzindo o estudante

a situagdes de estresse’.

No contexto atual, o Brasil encontra-se num cenario pds-pandémico pela
COVID-19 e, devido a alta viruléncia do virus e a inexisténcia de tratamento para a
doenga, o pais precisou adotar medidas preventivas de emergéncia como a quarentena e
o isolamento social, que podem originar sintomas psicopatologicos®, j4 no ambito
educacional a medida adotada foi a suspensdo das aulas presenciais, o que também
ocasiona problemas na saude mental dos estudantes, pois estes formam um publico
especialmente vulneravel a psicopatologias devido aos desafios associados a transicao

para a vida adulta e das frequentes dificuldades econdmicas®.

Devido a imprecisao dos estudos em relacao aos preditores e os surgimentos da

SB nos estudantes, faz-se pertinente identificar esses preditores e avaliar a magnitude do



impacto da SB na vida académica dos discentes no estdgio curricular obrigatorio, visto
que tal circunstincia pode ocasionar prejuizos em varias esferas da vida deles. Diante do
que foi relatado, o presente estudo objetiva identificar os preditores da Sindrome de
Burnout desenvolvidos nos estudantes da area da saude durante o estagio curricular

obrigatodrio.

METODOS

Trata-se de um estudo exploratério, descritivo, de corte transversal,
desenvolvido com metodologia quantitativa realizado em agosto de 2023, com os
estudantes dos dois Ultimos semestres dos cursos de graduagdo de Enfermagem,
Farmacia, Fisioterapia, Medicina, Nutricdo e Psicologia da Faculdade Pernambucana de
Saude em Recife, Pernambuco. Sendo assim, foram utilizados como critérios de
inclusdo a idade a partir de 18 anos, matricula ativa nos cursos citados anteriormente ¢

atua¢do no estagio curricular obrigatorio.

A respeito da coleta, os discentes foram abordados nos seus setores de estagio e
convidados a participarem da pesquisa apoOs esclarecimentos sobre o proposito,
beneficios e riscos da pesquisa. Desse modo, os estudantes interessados acessaram um
link compartilhado via Qr Code, direcionando-os para o formulédrio construido na
plataforma Google Forms®. Vale ressaltar que antes das perguntas da pesquisa, eles
assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) na mesma
plataforma. Ao final, solicitamos que compartilhassem o link do formulario com suas

turmas via WhatsApp®, a fim de atingir o maior nimero de académicos.

O formulario foi composto por perguntas socioecondmicas e demograficas

elaboradas pelos proprios pesquisadores e por trés instrumentos de pesquisa validados e



adaptados: O primeiro foi o Maslach Burnout Inventory — Student Survey (MBI-SS)’
onde identifica-se o nivel de Exaustdo Emocional (EE), Descren¢a (DE) e Eficacia
Profissional (EP), entdo efetua-se a soma dos valores respondidos e o resultado
divide-se pela soma de itens. Para classificagdo em Alto ou Baixo nivel de EE, DE e EP,
leva-se em consideracdo o escore de até¢ 50% para baixo nivel, valores acima de 50%
sdo considerados alto nivel. Dessa forma, quando a associagcdo entre as subescalas
indicar alto nivel de EE, alto nivel de DE e baixo nivel de EP, por exemplo, o discente

sera considerado com indicativo para Sindrome de Burnout.

O segundo instrumento utilizado foi a Escala Estresse Percebido (Perceived
Stress Scale - PSS)'. Para classificagdo do individuo segundo o nivel de estresse
percebido deve-se obter o escore dos itens a partir da soma do inverso dos itens
positivos com os itens negativos. Valores acima do percentil 75 (42 pontos) devem ser

considerados indicativos de alto nivel de estresse.

O ultimo instrumento foi a Escala de Bem-Estar ¢ Engajamento nos Estudos
(Utrecht Work and Engagement Scale - Student) (UWES-S)". O escore principal da
escala das trés subescalas do UWES ¢ computado somando os escores de uma escala
particular e dividindo-se a soma pelo nimero de itens da subescala envolvida. A

avalia¢do do engajamento da-se por Alto quando estiver acima do percentil 75.

Durante a coleta de dados, a principal dificuldade encontrada pelos
pesquisadores foi de encontrar-se pessoalmente com cada um dos estudantes em estagio
curricular obrigatdrio, pois sao muitos os cenarios de pratica, portanto, a medida
adotada foi entrar em contato com os representantes das turmas para que o link com o
formulario fosse compartilhado via WhatsApp®, ainda assim, a pesquisa teve baixa

adesao, isso justifica o tamanho reduzido da amostra.



Ao término da coleta, as respostas foram extraidas da plataforma para um banco
de dados construido no Microsoft Office Excel®, as respostas foram decodificadas e
analisadas estatisticamente. Essa analise foi construida através de medidas de dispersao
(média e desvio padrdo) e distribuigdes de frequéncia absoluta e relativas. Além disso,
foi utilizado o teste T de Student para cada categoria de varidvel e o teste de
Qui-Quadrado para verificar se as relacdes das distribuicdes foram significativas.
Ressalta-se que toda a andlise foi realizada no Software R versdo 4.0.0 e o nivel de

significancia considerado em todos os testes ¢ de 0.05.

Esta pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa do Instituto de
Medicina Integral Professor Fernando Figueira (IMIP), conforme Certificado de

Apresentacio para Apreciagdo Etica (CAAE) n® 73866323.8.0000.5201.
RESULTADOS

Foram coletadas 66 respostas ao formuldrio e todas foram elegiveis para o
estudo de acordo com os critérios estabelecidos, todos concordaram em participar da
pesquisa por meio do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido. As varidveis
analisadas incluiram curso, identidade de género, cor/raca, renda, vinculo empregaticio,

filhos e se o estudante reside sozinho ou nao (Tabela 1).

Participaram voluntariamente pessoas dos cursos de Enfermagem (18,2%),
Farmacia 6,1%), Fisioterapia (10,6%), Medicina (33,3%), Nutricdo (12,1%) e
Psicologia (19.7%). Com relagdo as caracteristicas sociodemograficas dos participantes,
observou-se que 46 (69,7%) estdo entre os 18 e 24 anos de idade, 52 (78,8%) sdo
mulheres cis-género, 47 (71,2%) consideram-se brancos e 27 (40,9%) possuem renda de
até 3 saldrios minimos. Além disso, 53 (80,3%) ndo exercem nenhuma atividade

remunerada, apenas 5 (7,6%) possuem filhos e 58 (87,9%) moram com outra pessoa.



Tabela 1 — Variaveis sociodemograficas analisadas na amostra.

Variaveis N %
Curso
Enfermagem 12 18,2
Farmacia 4 6,1
Fisioterapia 7 10,6
Medicina 22 333
Nutrigcao 8 12,1
Psicologia 13 19,7

Identidade de Género

Homem Cis 14 21,2
Mulher Cis 51 78,8
Cor/Raca
Negra/Parda 19 28,8
Branca 47 71,2
Idade
18 a 24 anos 46 69,7
> 25 anos 20 30,3
Renda
Até 3 SM 27 40,9
De3a9SM 18 27,3

Acima de 9 SM 21 31,8




Atividade remunerada

Sim 13 19,7

Nao 53 80,3
Filhos

Sim 5 7,6

Nao 61 92,4

Mora sozinho

Sim 8 12,1
Nao 58 87,9

Os trés fatores encontrados mediante a andlise fatorial do Maslach Burnout
Inventory-Student Survey (MBI-SS) apresentam a mesma configuragdo: exaustdo
emocional (EE), eficacia profissional (EP) e descrenga (DE) (Tabela 2). Observa-se na
Tabela 2, dos entrevistados, 52 (78,8%) apresentam > 15 pontos EE, 63 (95,5%) > 18
pontos EP e 23 (34,8%) > 12 em DE. Em relago ao instrumento Perceived Stress Scale
(PSS-14), percebe-se que 1 participante (1,5%) apresentou alto nivel de estresse
segundo a andlise da escala. No que diz respeito ao instrumento Utrecht Work
Engagement Scale, também na configuragdo tri-fatorial: Vigor, Dedicacdo e Absorg¢ao,
os resultados obtidos foram, respectivamente, 14 individuos (21,2%) sentem-se com
Vigor Uma vez ou menos no més, 24 (36,4%) dedicam-se aos estudos Todos os dias e

20 (30,3%) relatam Absor¢do uma Uma vez por semana.

Tabela 2 — Dados obtidos a partir da analise dos instrumentos.



Variaveis n %
MBI: EE
> 15 52 78,8
Ate 15 14 21,2
MBI: EP
> 18 63 95,5
Até 18 3 4,5
MBI: DE
> 12 23 34,8
Até 12 43 65,2
MBI (Burnout)
Sim 20 30,3
Nao 46 69,7
PSS
> 42 1 1,5
Até 42 65 98,5
UWES-S: Vigor
Algumas vezes ao ano 2 3,0
Uma vez ou menos por més 14 21,2
Algumas vezes por més 13 19,7
Uma vez por semana 17 25,8
Algumas vezes por semana 9 13,6
Todos os dias 11 16,7




UWES-S: Dedicacao

Algumas vezes ao ano 1 1,5
Uma vez ou menos por més 5 7,6
Algumas vezes por més 16 242
Uma vez por semana 8 12,1
Algumas vezes por semana 12 18,2
Todos os dias 24 36,4

UWES-S: Absorcao

Algumas vezes ao ano 1 1,5
Uma vez ou menos por més 10 15,2
Algumas vezes por més 14 21,2
Uma vez por semana 20 30,3
Algumas vezes por semana 12 18,2
Todos os dias 9 13,6

UWES-S: Total

Algumas vezes ao ano 1 1,5
Uma vez ou menos por més 9 13,6
Algumas vezes por més 15 22,7
Uma vez por semana 16 24,2
Algumas vezes por semana 17 25,9
Todos os dias 8 12,1

Os resultados apresentados na Tabela 3 revelam que, 4 (33,3%) da amostra dos
estudantes de Enfermagem, 1 (25,0%) de Farmacia, 3 (42,9%) de Fisioterapia, 6
(27,3%) de Medicina, 3 (37,5%) de Nutricdo e 3 (23,1%) de Psicologia apresentam
pontuacdo sugestiva a Sindrome de Burnout, assim como 17 (32,7%) mulheres

cis-género e 15 (31,9%) individuos que consideram-se brancos, porém em varias



categorias sociodemograficas, ndo foi encontrada uma diferenca estatisticamente
significativa na presenca de Burnout (MBI). Um dado importante apresentado nesta
tabela foi o fato de que individuos entre 18 e 24 anos mostram-se mais suscetiveis a

desenvolver Burnout.

Tabela 3 - Rela¢do do burnout com os dados sociodemograficos.

MBI (Burnout)
Variaveis Sim Nao p-valor
Curso N (%) N (%)
Enfermagem 4(33,3) 8 (66,7) 0,942*
Farmacia 1 (25,0) 3 (75,0)
Fisioterapia 3 (42,9) 4(57,1)
Medicina 6 (27,3) 16 (72,7)
Nutrigdo 3 (37,5) 5(62,5)
Psicologia 3(23,1) 10 (76,9)
Idade
18 a 24 anos 19 (41,3) 27 (59,7) 0,003*
> 25 anos 1(5,0) 19 (95,0)
Identidade de género
Homem Cis 3(21,4) 11 (78,6) 0,524*
Muher Cis 17 (32,7) 35(67,3)

Cor/Raca

Negra/Parda 5(26.3) 14 (73,7) 0,654*




Branca 15 (31,9) 32 (68,1)
Idade
18 a 24 anos 19 (41,3) 27 (58,7) 0,003**
> 25 anos 1(5,0) 19 (95,0)
Renda
Até 3 SM 7 (25,9) 20 (74,1) 0,813*
De3a9SM 6 (33,3) 12 (66,7)
Acima de 9 SM 7 (33,3) 14 (66,7)
Trabalha
Sim 2 (154) 11 (84,6) 0,314*
Nao 18 (34,0) 35 (66,0)
Filhos
Sim 0 (0,0) 5 (100,0) 0,312%*
Niao 20 (32,8) 41 (67,2)
Mora sozinho
Sim 3(37,5) 5(62,5) 0,690*
Nao 17 (29,3) 41 (70,7)
PSS
> 42 0 (0,0) 1 (100,0) 1,000*
Até 42 20 (30,8) 45 (69,2)

UWES-S: Total




Algumas vezes ao ano 1 (100,0) 0 (0,0) 0,062%*

Uma vez ou menos por 2(22,2) 7(77,8)
més
Algumas vezes por més 8(53,3) 7 (46,7)
Uma vez por semana 531,3) 11 (68,8)
Algumas vezes por 4(23,5) 13 (76,5)
semana
Todos os dias 0 (0,0) 8 (100,0)

(*) Teste Exato de Fisher (**) Teste Qui-quadrado

Ainda na Tabela 3, nota-se uma diferenga estatisticamente significativa na
presenca do Burnout em relacio com a faixa etaria, com uma propor¢ao
significativamente maior de individuos entre 18 e 24 anos relatando Burnout, e
contrapartida, apenas um participante do grupo tinha idade superior a 25 anos, portanto,
¢ dificil tirar conclusdes robustas com base nesse resultado. Por exemplo, a analise de
idade mostrou uma diferenga estatisticamente significativa na presenga de Burnout, com
uma proporg¢do significativamente maior de individuos com idade entre 18 e 24 anos
relatando Burnout em comparacao com aqueles com idade > 25 anos. No entanto, dada
a presenca de apenas um participante no grupo com idade > 25 anos, ¢ dificil tirar

conclusdes robustas com base nesse resultado.

Tabela 4 - Relacdo entre o Estresse Percebido, Engajamento nos Estudos e dados

sociodemograficos.
Variaveis >42 Até 42 P-valor
Curso N % N%
Enfermagem 0 (00,0) 12 (100,0) 1,000%*
Farmacia 0 (00,0) 4 (100,0)

Fisioterapia 0 (00,0) 7(100,0)




Medicina 1(4,5) 21 (95.,5)
Nutri¢ao 0 (00,0) 8 (100,0)
Psicologia 0 (00,0) 13 (100,0)
Identidade de Género
Homem Cis 0 (00,0) 14 (100,0) 1,000*
Mulher Cis 1(1,9) 51 (98,1)
Cor/Raca
Negra/Parda 0 (00,0) 19 (100,0) 1,000%*
Branca 1(2,1) 46 (97,9)
Idade
18 a 24 anos 1(2,2) 45 (97,8) 1,000%*
> 25 anos 0 (00,0) 20 (100,0)
Renda
Até 3 SM 0 (00,0) 27 (100,0) 0,273*
De3a9SM 1(5,6) 17 (94,4)
Acima de 9 SM 0 (00,0) 21 (100,0)
Atividade remunerada
Sim 0 (00,0) 13 (100,0) 1,000%*
Nao 1(1,9) 52 (98,1)
Filhos
Sim 0 (00,0) 5(100,0) 1,000%*
Niao 1(1,6) 60 (98.,4)
Mora sozinho
Sim 1(12,5) 7 (87,5) 0,121*
Nao 0(00,0) 58 (100,0)

UWES-S: Total




Algumas vezes ao ano 0 (00,0) 1 (100,0) 0,500%*

Uma vez ou menos por 0 (00,0) 9 (100,0)
més
Algumas vezes por més 1(6,7) 14 (93,3)
Uma vez por semana 0 (00,0) 16 (100,0)
Algumas vezes por 0 (00,0) 17 (100,0)
semana
Todos os dias 0 (00,0) 8 (100,0)

(*) Teste Exato de Fisher

Os resultados na Tabela 4 demonstram a distribuicdo das pontuacdes na Escala
PSS em relacdo a diversas variaveis sociodemograficas. Observa-se que ndo foi
encontrada uma associagdo estatisticamente significativa nas pontuacdes PSS entre

grupos. Vale salientar que s6 houve um estudante com PSS > 42.

DISCUSSAO

A Sindrome de Burnout apresenta sinais e sintomas que antecedem o proprio
distirbio, estes sdo denominados preditores que podem ser identificados em
profissionais da saude ainda durante a graduacdo. Este estudo revelou que uma
propor¢do significativa dos estudantes mais jovens apresentou sinais sugestivos de
Burnout. Esse resultado é consistente com pesquisas realizadas em territorio brasileiro e
também em diversos paises, estes autores sugeriram que estudantes mais jovens sao

considerados mais suscetiveis>®.

Um achado importante deste estudo ¢ a diferenga estatisticamente significativa
na presenc¢a de Burnout entre os grupos etarios, ainda que, devido ao tamanho reduzido
da amostra, essas conclusdes devam ser interpretadas com cautela. Além disso,

observou-se que apenas uma minoria apresenta alto nivel de estresse percebido,



sugerindo que o estresse, por si sO, ndo pode ser o Unico preditor da SB entre os

estudantes.

Outro fator relevante ¢ que os estudantes, apesar das demandas académicas e
cobrancas da fase de estdgios, ndo apresentam baixos niveis de engajamento nos
estudos, um indicativo positivo que pode servir como um mecanismo protetor contra o

desenvolvimento da SB.

Comparando com pesquisas anteriores, nota-se uma variagdo nos niveis de SB
entre diferentes institui¢cdes e regides, o que sugere influéncia de fatores ambientais,

culturais e institucionais®®”.

Uma possivel explicagdo para este fendmeno pode ser a transi¢do para a vida
adulta, que traz consigo desafios adicionais®®. Este contexto pode ser explicado pelo
estudo de Goulart’ realizado com estudantes de do curso de graduagdo em Enfermagem
de trés institui¢des de ensino superior conduzido do Estado de Santa Catarina mostrou
que no ano de 2014 55,40% dos estudantes estavam em nivel médio de estresse e

24,74% com indicativo para Burnout’.

A conclusdo foi que o convivio com os estressores da graduacdo pode levar a
ocorréncia de Burnout. Também identificou-se que académicos com médio nivel de
estresse ndo apresentavam Burnout, sugerindo que os mesmos utilizam estratégias de
modo a minimizar os estressores e evitar o distarbio. Havia o predominio do sexo
feminino, na faixa entre 20 e 24 anos, solteiros, sem filhos e que residem com a

familia®.

Além da SB, a pesquisa também avaliou o estresse percebido e o engajamento

nos estudos e que a maior parte dos estudantes relatou niveis moderados de estresse,



sugerindo que, embora a Sindrome de Burnout seja um distirbio comum na sociedade
moderna, ha evidéncias que o estresse percebido pode variar dentre os estudantes dos
diversos cursos da area da saude. Em relacdo ao engajamento, nota-se que a maioria dos
estudantes dedica-se aos estudos diariamente. Em seu estudo, Carlotto, Nakamura e
Camara (2006) comprovou-se que dependendo do seu estilo de vida, os niveis de
estresse, carga de estudos, niveis de auto-cobranca por resultados, dentre outros fatores

de risco, podem desencadear o desenvolvimento de preditores de Burnout.

A associagdo entre a idade e os preditores de Burnout sugere a necessidade de
abordagens especificas para grupos etarios mais jovens, destacando a importancia de
implementar medidas preventivas precoces para promover a saide mental e o bem-estar

dos estudantes.

Para isto, se faz necessario um investimento das instituicdes de ensino em um
suporte  psicopedagogico/psicologico  melhorado com  mais  profissionais,
proporcionando uma educagdo continuada da comunidade académica no seriado de
trabalhar questdes de promocdo da saude e prevengao de doencas e também na
identificacdo dos sinais e sintomas desenvolvendo atividades individuais e em grupo no

intuito de trabalhar as relagdes interpessoais e as com o estudo.

Apesar das limitagdes de validade externa, os resultados da presente pesquisa
podem ter implicagdes praticas em outros contextos, como na adaptagdo das estratégias
de prevengdo para outras institui¢des. Estudos futuros com amostras maiores serdo
necessarios para confirmar essas descobertas e investigar mais a fundo os fatores que

contribuem para o Burnout em diferentes grupos demograficos.

Para as pesquisas futuras, ¢ importante expandir o estudo para incluir uma

amostra mais ampla e investigar fatores adicionais que podem estar associados a SB.



CONCLUSAO

O presente estudo teve como objetivo principal identificar os preditores da SB
em estudantes de satide durante o estdgio curricular obrigatorio. Os resultados indicam

que o estresse ¢ um fendmeno relevante e altamente prevalente no ambito académico.

De acordo com os resultados, observa-se que muitos participantes apresentaram
niveis elevados de exaustdo emocional € um sentimento notdvel de ineficicia
profissional. Apesar disso, a maioria dos participantes ndo apresentou indicativos claros
dos preditores, destacando uma resiliéncia notavel ou outros mecanismos de

enfrentamento mais eficazes para o contexto em que estdo inseridos.

Nao foram encontradas relagdes entre os preditores de Burnout e a maioria das
variaveis sociodemograficas, exceto pela andlise da faixa etdria, observando uma

incidéncia maior nas pessoas mais jovens.

Embora este estudo tenha suas limitacdes, como o tamanho da amostra ¢ a
necessidade de pesquisas adicionais para explorar fatores associados aos preditores da
SB ele contribui para o entendimento desse problema crescente entre estudantes da area
da satde. Espera-se que essas descobertas incentivem instituigdes de ensino e
profissionais de saude a adotarem estratégias preventivas e de apoio para proteger a
saude mental dos estudantes e garantir que eles possam enfrentar os desafios da

formacgao profissional de maneira mais saudavel.

Em conclusdo, a Sindrome de Burnout ¢ um problema que merece atencao
dentro do contexto académico e profissional, especialmente na area da satude. Identificar
os preditores e entender os fatores que os desencadearam pode auxiliar na criacdo de

estratégias de prevencao e interven¢do, minimizando seu impacto negativo no bem-estar



e desempenho dos estudantes. Fortalecer o apoio psicopedagdgico, reduzir a carga
horaria do estdgio curricular obrigatério e incentivar praticas de lazer podem ser
algumas das medidas tomadas pelas instituicdes de ensino superior, principalmente, as

instituigdes que tenham cursos de saude.

Espera-se que os resultados deste estudo sirvam como base para futuras
investigagdes, bem como para o desenvolvimento de politicas e praticas institucionais

voltadas ao bem-estar e qualidade de vida dos estudantes.
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